5. Arbetet med branningen

Liangre fram utbreda sig 1 en vildig grupp
varierande sten- och tribyggnader det stor-
artade fabriksomradet, 4 hvilket var uppmark-
samhet framst fastes vid ett stort antal rykan-
de kdglor, liknande vulkaner 1 miniatyr; de
sk brannugnarne, 1 hvilka porslinet ifrdn en
ursprungligen mjuk massa erhaller sin slut-
liga hardhet och hallbarhet, si vil vad sjalfva
massan som glasyren betraffar. (Min kursi-
vering)

Om Gustafsbergs porslinsfabrik, ur Fér Sven-
ska Hem, Arg 1 hifte 1 (1895/96).

Keramiskt gods maste brdnnas for att bli hallfast. Det brinns vid
mycket hoga temperaturer, 6ver 1000 grader Celsius. For att komma
upp till sa hoga temperaturer behovs sirskilt konstruerade ugnar.'

Brinningen har alltid varit central inom keramisk industri. For att
brinna ekonomiskt och med framgdng har krivts stora ugnar och
yrkesskickliga brannare, dvs stora kapitalinvesteringar och specialar-
betare. Detta var en viktig anledning till att tillverkningen tidigt
koncentrerades till fabriker. Brannarna var hogt skattade specialister,
pa vilkas skicklighet en fabriks vara eller inte vara kunde vila.?

Fortfarande pd 1920-talet hade man inte kommit langt i vetenskap-
lig kontroll av branntekniken, 4ven om man stravade efter en sadan. I
en facktidskrift papekades att branschen inte limnat bakom sig ”the
black magic of firing”, brinningens svarta magi.® Brinnare och
ugnsarbetare var dd 4nnu birare av en traditionellt 6verford kunskap
om arbetet 1 ugnarna.

Fore andra virldskriget brandes sa gott som allt gods dtminstone
tva ganger vid Gustavsbergs porslinsfabrik. Den forsta stora brianning-
en kallades rdgodsbradnning och stadgade formen. Den andra brin-
ningen, den sk glatigodsbrinningen, brinde fast glasyren. Mycket
gods brandes dessutom vid nagot ligre temperaturer i mindre ugnar
for att dekorer av olika slag skulle brinnas fast. Sddana brinningar
kunde antingen ske mellan rdgods- och glattgodsbrinningen eller
efter glattgodsbranningen.
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Vid mitten av 1930-talet inférdes 1 Gustavsberg en ny brinnteknik,
som forandrade arbetet vid ugnarna radikalt. Arbetet med att brinna
hade tidigare varit tungt och kravt ménga arbetare. D4 hade brinning-
en varit diskontinuerlig, med en borjan, ett férlopp och ett slut. Den
hade forsiggatt 1 sk rundugnar.

Det nya var att man istdllet anvinde tunnelugnar, som drevs konti-
nuerligt, dvs godset sattes in i ena dnden av en tunnel, brindes i
tunnelns mitt och togs ut i den andra dnden. Arbetet flét jimnare och
pa liknande sitt hela tiden. Kraven pd yrkesskicklighet minskade
drastiskt.

Vid sekelskiftet och tidigare hade enbart min arbetat i och omkring
ugnarna. Under 1900-talet har allt flera kvinnor tagits med i ugnsar-
betet, som férdndrats och uppdelats pa nya sitt, s& att nya arbetsupp-
gifter skapats.

Annu ar 1982 hérde ugnsarbetet till de tyngre arbetena vid fabriken.
Men ny brannteknik och mekaniska hjdlpmedel f6r de tyngsta lyften
hade gjort arbetet littare under seklets gdng. Ugnsdriften krivde
dessutom allt farre arbetare. Idag brinns en del gods bara en ging,
annat fortfarande tva eller flera gdnger.*

Aren 1984-85 infoérdes igen en ny briannteknik vid Gustavsbergs
porslinsfabrik. Arbetet vid de nya ugnarna kommer inte alls. att
beréras hir. e

Den hantverksmaissiga perioden

P4 1850-talet byggdes nya brannugnar enligt engelsk forebild i Gus-
tavsberg. Ugnarna kallades rundugnar efter sin form och eldades fran
borjan frimst med ved, senare med importerad kol.® Arbetet under
denna tidiga period f6ljer vi igen genom framstillningen i den
davarande fabriksledaren Johan Georg Genteles bok om keramisk
tillverkning fr&n mitten av 1800-talet.®

De runda toppiga ugnarna var byggda av tegel och férstiarkta med
jdrnband runt om for att bittre halla stdnd under brinningens stora
temperaturvaxlingar. Eldningen skedde utifrin, i eldkast som var
placerade runt om varje ugn. Elden leddes, dels rakt in i ugnen, dels
via ett tunnelsystem in under ugnsgolvet och virmen spreds dirifran
inom ugnen.

For ragodsbranning fylldes godset 1 behdllare av lera, som Gentele
kallade for kapslar. Senare kom de att kallas kokor. De var antingen
runda eller ovala. Dessa staplades ovanpa varandra inne i ugnen.
Ugnen murades igen innan eldningen borjade.
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Forst eldade man ldngsamt under 12 timmar men hojde sakta
viarmen. Direfter 6kade man virmen hastigare, sa att kapslarna efter
20-24 timmar glodde ljusréda. Ragodsbranningen var klar efter ytter-
ligare ungefir 40-44 timmar. Direfter skulle ugnen svalna 1 minst 48
timmar innan den kunde tdmmas. ‘

Briannaren skulle utféra hela den komplicerade regleringen av
eldningen. Efter varje branning kontrollerade han pelare efter pelare
med uppstaplade kapslar och lidt godset "klinga” genom att sla pa det.
D& kunde han hoéra hur vilbrint det var. Ju hardare brint, desto
hogre ton.

Gentele betonade, att det var viktigt att det gjordes en sortering av
godset genast efter branningen. Allt daligt gods skulle kasseras, for att
inte gd vidare och glaseras i onédan. I denna kontroll kunde man
ocksé se vilka arbetare som var bra eller daliga, enligt Gentele. Han
skulle ha féredragit, att verkstadarbetarna, dvs formarna, inte betala-
des for annat dn det gods som var lyckat efter forsta brinningen men

' han verkar inte ha lyckats inféra denna avléningsform pa Gustavs-
berg. Den infordes dock senare.

For glattgodsbranningen, dvs brinningen efter att godset glaserats,
anvandes ugnar av liknande typ som for rdgodsbranning. Men Gente-
le betonade, att vid glattgodsbrianning krivde fyllningen av kapslarna
en annan uppmaérksamhet dn vid den forsta branningen, eftersom
godset var nyglaserat och fuktigt.

Kapslarna var glaserade pa insidan och deras form var mera va-

‘rierad 4n 1 ragodsugnen. Kapslarna fylldes med gods vid bankar, som
stod placerade vid fonster, diar det var mycket ljust. Godset "fylldes”,
dvs stilldes ovanpd varandra med hjidlp av sma stift, nabbar eller
ringar. Fyllningen skulle vara sd tit som mdojligt men gods fick
absolut inte beréra annat gods eller kapselns viggar. D3 brindes de
ihop och kunde efterat inte skiljas.

Nir godset hade fyllts i kapslar borjade ”sidttningen”, dvs placering-
en av kapslarna pd varandra i pelare inne 1 ugnen.-Man maste vara
mycket forsiktig i det arbetet, s att godset inte gled 1 kapslarna och
kom att stota thop.

Vid glattbrianningen kunde brinnaren borja med kraftigare eld, for
det redan brianda godset var inte lingre sa kdnsligt for temperaturvax-
lingar. Bist var att elda s, att kapslarna efter dtta timmar glodde i
morkrott och efter tolv timmar i ljusrott. Direfter togs prov alltefter-
som man fortsatte att hoja temperaturen, for att man skulle kunna
avbryta eldningen vid precis ratt tidpunkt.

Denna brinning tog sammanlagt 16-18 timmar. Sedan slicktes
ugnen. Gentele tyckte, att det var bist att direfter inte 6ppna ugnsdor-

120



ren forrdn efter ytterligare 24 timmar. Efter glattgodsbrinning gick
godset igenom en ny noggrann sortering.

I Gustavsberg hade Gentele infort ett avloningssystem fér ugns-
arbetare, som gjorde att de fick bittre betalt ju mera prima gods man
fick efter glattgodsbrinningen. Lonesystemet hade kraftigt forbittrat
resultatet och dessutom gjort att han inte behévde kontrollera arbe-
tarna under arbetet si mycket som tidigare.” Kontrollen reglerades
istdllet genom l6nesystemet.

Niér Johan Georg Gentele skrev om ugnsarbetet blev ugnsarbetarna
inte synliggjorda och jag har f6ljt hans sitt att beskriva ocksa i det
avseendet. Brannaren var den ende yrkesarbetare som han 6verhuvu
taget nimnde. Man kan dock utlidsa att arbetet som brinnare var
viktigt och att brannarens kompetens inom sitt omrade holls hemlig
for driftschefen. Ocksa av ugnsarbetarna kriavdes kunnighet sirskilt
ndr gods skulle fyllas i kapslar.

Bara min arbetade 1 ugnarna.

Mekaniseringsperioden

I ett industrireportage ar 1899, "Fran Gustafsbergs fabriker” beskrev
en journalist pd Svenska Dagbladet brinning av porslin:

Brinningen ar af tvenne slag, rigodsbrinning och glattbranning, samt sker
1 ugnar, sex for rdbranning och sex fér glattgodsbrianning. Ugnarna #ro bygg-
da af eldfast tegel af egen tillverkning - eldstiderna 4dro anbragta nedtill
rundt omkring och konstruktionen ir i 6frigt den fér porslinsugnar vanliga.

Insdttningen af godset sker i sk kokor eller kapslar af eldfast massa, som
uppstaplas pa hvarandra, tills ugnen ir fylld. Kokorna skola sluta titt till
hvarandra och de 6fversta 6fvertickas med lock. Den 6ppning pa ugnen, som
begagnas for fyllningen, tillmuras, innan eldningen bérjar, och 6ppnas ater
vid utlangningen, efter verkstilld brinning.®

S4 ldngt hade journalisten lyckats beskriva brinningen av porslin
som om det inte var mdnniskor som utférde arbetet. Inget verkade
svart, tungt eller smutsigt. Brinningen blev med ett verkligt kom-
mandoord “verkstilld”.

Men nir journalisten hade kommit s hir ldngt i sin framstillning,
kunde han 4nda inte lata bli att 1ata sina lisare skymta dem, som
utforde arbetet:

Arbetarne bira alltid kokorna pa hufvudet till och fran ugnen.

Det ar inte konstigt att det var just det momentet, som fick journalis-
ten att nimna “arbetarne”. Att balansera de stora tunga kokorna fulla
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med porslin pa huvudet, var inte enbart ett tungt arbete utan sag
dessutom imponerande ut, pd samma siitt som en cirkuskonst impo-
nerar.” Men direfter dtertog journalisten sitt tidigare beskrivningssitt:

Ugnarna begagnas turvis, sd att vissa 4ro under brinning d4 andra 4ro under
fyllning eller utlangning. For glattgodsbrinningen anvindes, foér att icke
godset i kokorna skall smilta ihop, sk ”pigg” af eldfast massa, som ligges
mellan godset.

Arbetet 1 ugnarna 2

For att vi ska kunna gé vidare till en beskrivning av hur mdnniskor
arbetade i ugnarna, maste forst de olika ugnarnas specialiteter beskri-
vas mer ingaende. I denna framstillning kommer inte arbetet vid de
olika dekor- och "muffel”-ugnarna att behandlas utan enbart vid de
dominerande stora rdgods- och glattgodsugnarna.

De tva grundtyperna av brianningar var klart skilda &t och hade
olika syften; den férsta branningen, rdgodsbrinningen, sikrade god-
sets form och under den krympte godset betydligt; den andra brin-
ningen, glattgodsbrdnningen, innebar frimst en fastbrinning av
glasyr och i vissa fall en kemisk process som gjorde att glasyren .
integrerades med leran till en sintrad, genomskinlig produkt, porslin.
Mellan de tva branningarna gick godset till andra delar av fabriken,
kanske for rdagodsdekorering och till glasering.

Vid Gustavsberg tillverkades bade enklare keramik och porslin; dels
fajans och dels benporslin, som man uttryckte det vid sekelskiftet.
Benporslinet kallades da for "dkta” porslin. Brinning av dessa skilda
typer av keramiskt gods krdavde olika behandling och olika hog
virme. '

De fyra ugnstyperna var dirfor dkta rdgodsugnen och fajansrigods-
ugnen eller vanliga ragodsugnen, ikta glattgodsugnen och fajansglatt-
godsugnen eller vanliga glattgodsugnen.'’ Av varje typ fanns det flera
ugnar, fyra till sex stycken i ndgot stérre eller mindre format, som
kunde tas i ansprak beroende pé hur stort behovet av brinning var.

I rundugnarna arbetade arbetslag, ett lag fér varje ugnstyp. Det
fanns ett ”dkta ragodslag”, ett "vanligt rdgodslag” osv. Ett ugnslags
storlek varierade, dels beroende pé vid vilken av ugnarna laget arbeta-
de, dels beroende p& hur mycket arbete som for tillfillet fanns att
utféra. Det rérde sig om ungefir 15 till 30 man i varje lag."

Tillverkningen hade sisongfluktuationer. Ibland ville fabriksled- -
ningen forcera branningsarbetet fér att mycket gods behévde produce-
ras. Branningen blev litt en flaskhals i produktionen. D4 kunde ett
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ugnslag tillfalligt utvidgas med arbetare fran andra delar av fabriken.
Ibland kunde yngre arbetare, som dnnu inte tilldelats "sin” uppgift i
fabriken, sdttas in som "extra” vid ugnarna. P visst sitt fick de vara
dir pa prov.

Vid andra tillfdllen ville fabriksledningen tvirtom brinna i ldng-
sammare takt. Da kunde det {4 ta flera dagar att fylla en ugn eller att
tomma den. De yngre arbetarna i laget kunde d& tas ut till annat
arbete, tex till kollossning i hamnen eller birning av gods inom
fabriken eller arbete pd ndgot lager.'?

I ett ugnslag i slutet av 1800-talet fanns inte andra specialarbetare
dn brinnarna. De andra var alla ugnsarbetare och utgjorde tillsam-
mans med brannaren ugnslaget. I varje lag fanns ocks3 en arbetande
férman. Inom laget delade man sinsemellan pé alla arbetsuppgifter.
En viss arbetsdelning efter dlder och kroppsstyrka fanns men den kom
man Overens om lépande inom laget. Att kora fram kol till ugnarna
var ett extraarbete, som nagon ugnsarbetare frivilligt &tog sig att
utféra utoéver den ordinarie arbetstiden.

Tre fd ugnsarbetare, Bertil Andersson, Erik Andersson och Uno
Hultgren har vid olika intervjutillfdllen dterkonstruerat sina tidigare
arbetsplatser vid rundugnarna Min framstillningen bygger pad dem
nir inte annat anges." :

Av arbetarna i ugnslagen krivdes yrkesskicklighet. Det 4r svart att
sdga hur lang tid det tog att bli en méngsidigt kunnig ugnsarbetare.
Ugnsarbetarna lirde sig sa smdningom av varandra. Man lirde en sak
1 taget och arbetade till att borja med i par med négon ildre arbetare.

Erik Andersson var ugnsarbetare under 1920-talet. Hans far Johan
Gustaf Andersson hade en gdng i tiden ocks3 arbetat i ugnarna men
dott innan sonen Erik hade bérjat skolan.' Erik Andersson drvde
dnda pa omvig vissa av de yrkesknep, som hans far en gdng hade
anvant:

Min far ldrde en forman i dkta rdgods hur man knét en knop, for vi hade
snoren om trasiga kapslar. Sen lirde han mig det min far hade lirt honom.
Sa gick det i generation efter generation. .. Alla ugnsarbetare kom inte pi en
dag till ugnen. Kom det en ny, si kanske det inte hade kommit ndgon annan
pa tva ar."”

Tecken, tumregler, bedomningar och enkla tekniska hjilpmedel, samt
lang erfarenhet som gett ett allt sikrare omdome, anvindes vid sekel-
skiftet for att kontrollera brinningens gdng. Mycket hingde pa brin-
narens erfarenhet; hans kinsla, 6ga, bedémning och avvigning.
Eftersom varje ugn i Gustavsberg rymde mycket gods, skulle en
misslyckad brianning vara detsamma som en stor ekonomisk férlust
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for foretaget. Ocksa ugnslaget méste arbeta traditionellt, omsorgsfullt
och med god kdnnedom om ugnens funktion.

I ragodsugnarna
S

Hir ska vi forst f6lja arbetet vid rdgodsugnarna'® men inte g in i
detalj pa skillnader mellan brinning av fajans och porslin. Den
framhévs bara i vissa exemplifieringar. Arbetet hade inte fordndrats
sdrskilt mycket sedan den hantverksmissiga perioden.

Till att borja med skulle lagets arbetare placera godset i keramiska
behallare - 1 Gustavsberg kallades de "kokor” - i vilka det skulle sta
skyddat under brdanningen. Arbetet med detta kallades att “fylla”.
Fyllningen var ett precisionsarbete, for godset var mjukt och kunde
latt deformeras i hanteringen. For att flatgods av benporslin, som var
sarskilt 6mtaligt, inte skulle bli skevt, biddades det ner i kvartssand.
Tallrikar placerades den ena ovanpa den andra.'” Det arbetet utférdes
av ugnsarbetarna och kallades att "rubba” godset:

Det gick inte att bara skicka in en frin skogen férsta dagen inte. Han var for
klumphintig och hardhint p4 alla vis. Det skulle vara en mjuk évergang.'®

Det tog lang tid att ldra sig; stekfat och liknande svarare gods, var det
bara aldre arbetare, som fick rubba.

Kokorna hade rund eller oval form i olika storlek och héjd for att
passa godset. Den som fyllde gods maste veta vad som passade att
stalla 1 olika kokor, hur det skulle sta for att inte komma till skada
och hur det eventuellt skulle specialstottas. Fyllningen forsiggick vid
arbetsbankar i rum 1 anslutning till ugnsrummet.

Fran fyllningsrummet bar arbetarna de fyllda kokorna till ugnen.
Det var da det imponerande balanserandet pa huvudet dgde rum. For
att kunna balansera hade arbetarna Vegamdossor som de polstrat med
gamla tyger, s att mossan blev ett platt underlag for kokan. Den
kallades for "kokmossa”. !

Ugnen var buteljformad,” med en dorr en bit upp fran marken och
med eldstdder runt omkring. Inuti var ugnen mer in dubbelt mans-
hog. Arbetarna gick pa en landgéng av trd upp till ugnsingéngen.

Inne i ugnen skulle de "sitta” godset i "pelare”, dvs den ena kokan
stalldes ovanpa den andra av samma form s3 att de bildade pelare upp
till ugnens tak. Mellan kokorna i pelarna skulle ugnsarbetaren hinna
tita med strdngar av lermassa. Att pa det viset tita kokorna, for att
ingen fororening eller eld skulle skada godset, kallades att "korva”. En
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dldre arbetare, kallad "korvmajoren”, sag till att firska lerstringar
standigt fanns att tillga.?!

Arbetet med att bara in kokorna pa huvudet och sitta dem i pelare
var tungt - en koka med benporslinstallrikar nerbiddade i kvartssand
kunde vdga 60-70 kilo - och krivde ocks& kunskaper om hur ugnen
brinde. Kokorna med kvartssand sattes till exempel alltid lingst ner i
ugnen. Pelarna med gods vixte si hdga att ugnsarbetaren maste
kldttra pa stegar for att kunna sitta kokor hégre upp:

Det var tva olika hojder pa stegar. Stora stegar skulle man ha p4 toppen. D3
skulle vi som var nyboérjarna ha stora stegen och g4 opp pé den och ticka pa
pelaren. Allra hégst opp i toppen hade man nygjorda kokor. De var gjorda i
kapselmakeriet. De skulle brinnas. Dem kunde man inte ha nigot gods i
utan de brindes tomma.*

For att ta sig upp till "toppen” balanserade ugnsarbetaren upp for
stegen med sin koka pad huvudet. Vanligen hade han triskor pa
fotterna.

Godset skulle sittas i ugnarna, sd att det inte tog skada under
branningen och sa att olika typer av gods fick mer eller mindre virme.
Detta arbete krivde noggrannhet, erfarenhet och kunnighet. Kunskap
om sdttningens regler lirde sig alla i ett arbetslag omkring sekel-
skiftet. '

Ugnsarbetarna satte forst kokorna lingst med ugnens yttermur i en
“forsta ring”. Innanfér den kom sedan “andra ring” f6ljd av den
”tredje och fjarde och femte ring”, som var den innersta:

Det var bara vissa tjocka koppar och sint som tdlde att std i forsta ring. .. sen
i andra ring och tredje ring, tog vi de andra 6mtéligare kopparna, som inte
talde den héga viarmen. Dem toppade vi med. Nertill i tredje ring hade vi
parian och stekfat och terriner. .. I femte ring var det svalare, sa dir kunde vi
ta det som var nagot kdnsligt f6r virme; vi hade mycket tunna koppar att
sdtta in, si det var ingen brist p& material att sitta dir.?

Nir ugnen fyllts murade brannaren igen den och sjilva brinningen
kunde borja. Ragodsbrianningen pégick 1 nistan tre dygn. Virmen
maste hela tiden bevakas och regleras. Forst skulle den stiga 1dngsamt
for att godset skulle torka utan att spricka, direfter kunde virmen
hojas fortare:

De la pa /kol/ var tredje timma. Forsta dygnet fick man “elda vackert”. Man
fick inte sprangelda med en gdng och kéra upp virmen, utan den skulle g
successivt. Det var noga det dir, for det fick inte ga for fort.*

Eldningen utférdes av brinnarna. Den kontinuerliga kontrollen av
varmens hoéjning utférdes av briannaren i visst samrad med fabrikens
verkmadstare. En skicklig brdnnare sig pa den glédande réda firgen,
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som kokorna antog, exakt hur lingt brinningen fortskridit. For
kontrollens skull anvindes ocksd sk Seegerkiglor, pa vilka man
kunde avldsa hur hogt virmen stigit, eftersom kiglorna boéjde sig
allteftersom branningen fortskred. Det var viktigt att halla virmen
lika hog i alla eldstiderna genom att fylla pa brinsle med jaimna
mellanrum och genom att reglera ventiler och drag.

Att bli en god brinnare tog minga ar. En ugnsarbetare kunde
avancera till brannare: "Det var en 4ra att kunna bli det, fér det var
inte vilken som' helst forunnat att kunna bli det; det var de dldre.”®

Fabriksledningen uppskattade ocks& hogt brinnarnas yrkesskicklig-
het och var beroende av den. Ingenjér Hjalmar Olson, anstilld ar
1929 {or att rationalisera driften, var imponerad. Samtidigt kan man i
hans beddmning utlédsa en tvekan infér brinnarnas stora makt inom
sitt arbetsomrade:

Det var en specialité och krivde vildigt intelligent och kunnigt och ambi-
tiost folk. Men dom blev pa ndgot sitt herrar i sitt eget lilla rike dirnere - for
ugnen var deras och dom kinde den ungefir som man kinner en miinniska.
Dom kunde hantera den och passa kol, passa drag och allting sint dir.
Utfallet berodde mycket p4 kunnigheten hos den som brinde.?

Arbetet som brannare var hért, eftersom brinningen pagick dag och
natt under sammanlagt omkring 70 timmar. Brinnarna arbetade tva
och tvd, en Over- och en underbrinnare i rdgodsugnarna i tolv-
timmarsskift.

Uno Hultgren arbetade pd 1920-talet som underbrinnare tillsam-
mans med Overbrannaren Fredrik Svan i den dkta rdgodsugnen.?”’ De
arbetade bra tillsammans och hade ett jamstillt férhillande. Over-
brannaren atog sig mycket av det tyngsta arbetet. Det var han som
hade den stérre yrkeserfarenheten, som han delade med sig allt efter-
som olika situationer krdvde detta. Att vara underbrinnare var pa en
gang ett arbete och en praktisk skolning. Arbetet hade ménga direkt
fysiska svarigheter:

/Under/.. férsta dygnet innan ugnen blev sipass varm att den ség opp
gaserna och réken. .. gick mycket gas och rék ut i sjdlva ugnsrummet. D3

harklade han (Fredrik Svan) och hostade vildigt mycket och han kunde
hosta s4, att han till och med bérjade att kriikas ibland.?

I brannarnas omkldadningsrum var det kallt under natten, eftersom
varmen da var avstingd i fabriken. Det var dir brinnarna ibland
kunde uppehalla sig mellan paliggningarna av kol. I rummen om-
kring ugnarna var det kallt frdn bérjan och senare blev det istillet
obehagligt varmt.

Att arbeta pa natten hade sina sidor. Under den forsta natten skulle
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En brinnare vid "sin” rdgodsugn i slutet av 1800-talet.
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Rundugnarna ersattes pd 1930-talet av tunnelugnar.



eldningen 6kas endast ldngsamt och man borde ha kunnat vila nagra
timmar mellan varje ny paliggning av kol i de sex kolkasten runt
ugnen. Men omklddningsrummen var fér kalla att sitta i och i
"rummet” runt ugnen sndade eller regnade det in om viiderleken var
sddan. Over ugnsrummet var endast en likt med takpannor 16st
palagda och de var ofta séndriga. Det kunde vara minusgrader bade
utanfér ugnarna och i omklidningsrummen och d4 var det svart att
finna vila. Uno Hultgren tog ner manga gamla klider for att férsoka
halla varmen.

Den sista natten skulle elden f niring nistan oavbrutet och eldaren
blev d& ganska svettig samtidigt som det var iskallt om hans rygg. Ur
eldkasten kom samtidigt en stark hetta:

ndr man skulle hugga ner slagget, di brinde man nistan bort skinnet och
héret pa hinderna. Det luktade rdv om en - nistan.?

Brannaren maste ocksa kunna hantera olika kvalitet p4 kol, s3 att
varmen blev jamn. Om kolen inneh&ll mycket sot, stybb som det
kallades, blev det mera slaggkaka och mindre virme. Under den sista
natten, innan ugnen var firdigbrind, hann brinnarna inte sitta ner
utan maste elda och titta in genom kikh4l i ugnen for att inget skulle
ga fel.

Brénningen i dkta rdgodsugnen pégick i tre nitter i f6ljd och under
den tiden hade nattbrinnaren tolvtimmarsskift. Direfter hade han en
natt ledig men f6rvantades direfter komma ner i fabriken féljande dag
for att arbeta tillsammans med sitt ugnslag med att riva och fylla
ugnar. :

Uno Hultgren stannade inte som brinnare mer 4n fyra r, eftersom
han fick svira somnbesvir av att arbeta pd natten. Hans far Carl
August Bernhard Hultgren®® hade ocksa varit nattbrinnare men hallit
ut under manga artionden. Uno Hultgren sjilv blev till slut s sjuk av
somnbrist att han inte kunde g4 till arbetet. Inte f6rrin med likarin-
tyg lyckades han bli omplacerad till ett vanligt ugnsarbete under
dagtid.

Fredrik Svan och Uno Hultgren hade trivts med varandra i arbetet.
Svan hade varit brinnare linge. Nir en ugn pa den tredje dagens
morgon hade slickts, kunde de tvi arbetskamraterna ga hem, ofta
forst en bit in pa formiddagen:

Nir vi hade slackt en ugn och allting hade varit bra, di gick vi hem till
varandra. Vi turades om. Ibland var han hem till mig och d& tog vi oss en

liten pérla och en liten god frukost. Ibland var jag hem till honom. Han var
verkligen bra.®
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Brinnarna hade hand om eldningen av en ugn men formellt hade
verkmistaren det slutliga ansvaret for nir en ugn skulle anses fardig-
brind och slickas: P4 1920-talet hette verkmistaren for fabriken
Lutteman.

Nir brinningen var klar, var det sd smaningom dags fér hela
ugnslaget att arbeta med dess "utlangning”. Laget hade under brin-
ningen arbetat med att fylla en annan ugn.

Den fiardigbrinda ugnen éppnades efter ndgra timmar eller nagot
dygn, - hur snart var en stindig fradga. Den allra f6rsta dagen gick en
ugnsarbetare upp pé en stege inne i ugnen bara under en kort stund
och tog ner ndgra kokor for att det skulle komma in luft i ugnen och
den skulle svalna fortare:

Vi fick lov att ha storvistar pa oss och ha tjocka méssor pa huvudena och ha
trasor pa hinderna, fér att inte brinna opp dem. Om man spottade pd en
vige sd kokade det meddetsamma. Fast d4 kunde man bara vara oppe kanske
en tio minuter, sen borjade man frysa och da maste man ner... I den hettan
borjade man alltsé att skilva och frysa. Det var konstigt. Sen nar man kom
ut kom svettningen efterdt.*?

Dagen efter slickningen bérjade godset ”langas ut”. Detta kunde
ocksa kallas att “dra ut” ugnen. Att som den forste arbetaren ga in i
den varma ugnen och "kapa toppen” var inte eftertraktat och nigot
som man turades om att gora inom laget. Temperaturen andra dagen
kunde vara en 60-70 grader Celsius eller mera uppe under ugnstaket.
Kokorna var brinnheta, luften svar att andas och det var trangt inne i
den fulla ugnen. Att d& std hogst uppe pa en rank stege eller pd
traskivor lagda 6ver andra kokpelare, och langa tunga kokor till
arbetskamrater lingre ner var slitigt och hetsig. Utlangningen skulle
ga fort. Ugnslaget stod 1 en rad efter varandra och langade de heta
kokorna mellan sig. Den sista biten kunde kokan skjutsas ut pa en
trabriada, den sk "rdnnan”.

Den som “kapade toppen” - det tog ndgon timmes tid - maste vila
under nigon timme efterdt. Han kom i stark eftersvettning och fick
oftast dartill stark hjartklappning.

Efter honom gick "andre man” fram i titen f6r raden som stod ”i
langen” och fortsatte arbetet under ndgon timmes tid. Da var klimatet
i ugnen dnnu mycket varmt men nagot battre. Till slut kom man ner
pa “durken”, ugnsgolvet och di var “femte man” lingst fram. Positio-
nerna vid utlangning varierade frin ging till gang, sa att alla fick ta
de hardare delarna av arbetet. De ilsta slapp dock ga in i den heta
ugnen.

Utanfoér ugnen skulle ugnslaget témma kokorna, bara godset 1
lador eller korgar ut till sorteringsrum och stilla upp de tomma
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kokorna ute i fyllningsrummen. Ocksa det arbetet innebar tunga lyft.
Nir tallrikarna togs upp ur kvartssanden och skakades rena, yrde det
silikosskapande dammet omkring de arbetande.
Fran glattugnarna bar ugnsarbetarna tvd och tva porslinet vidare
 till sorteringen, dir kvinnor arbetade.

Det bar vi i stora korgar med hillor pd sidorna, som vi satte in ldnga
traspakar utav bjork 1. Si bar vi med selarna dit opp. Ett tungt jobb. Ibland
kunde man fa g 1 snon for att komma till sorteringen. .. Det luta uppfér nir
man bar sa det var lite jobbigt. Den kunde nog viga kanske inemot ett par
hundra kilo en s&dan dir korg eller 1ada.*

I glattgodsugnarna

I glattgodsugnarna, bade i dem f6r fajans och 1 dem for dkta porslin,
brandes gods efter att det glaserats. Sjdlva ugnarnas konstruktion var
liknande ragodsugnarna men fyllningsarbetet var annorlunda. Ugns-
arbetarna hanterade hir nyglaserat gods, som ldtt kunde fa ytskador i
glasyren om det kom att snudda vid annat gods under brinningen.
Kokorna maste darfor fyllas med storre forsiktighet dn 1 rdgodsugnar-
na. Arbetarna skulle placera det med ”nabbar”, sma olikkantiga
spetsiga stod mellan tex tallrikarna. Att "fylla” glaserat gods var én
sarskild konst och kriavde sin speciella yrkesskicklighet. Kokorna sag
ocksa annorlunda ut och hade andra beteckningar.

Inne i ugnen sattes kokorna pa samma vis i pelare. Ugnsarbetarna
bar in dem pa huvudet. Brinningen tog inte mer dn drygt ett dygn.
Brannarna gick inte i skift utan samma brinnare stannade kvar vid
sin ugn branntiden ut. Han arbetade alltsd utan annat 4n matpauser i
over 24 timmar nir hans ugn brindes.

Utlangningen ur ugnarna gick till pd samma sitt som vid rdgods-
ugnarna, liksom birningen bort till sortering och lager.

De stora rundugnarna

Under tidigt 1900-tal, fore forsta virldskriget, byggdes nya rundugnar
vid Gustavsberg. Axel Odelberg pastod att de pa sin tid var "de st6rsta
rundugnar som finnas i virlden”.* Tyska porslinsugnar hade varit
forebilden.*

De vanliga rdgodsugnarna, som var fyra till antalet, var storst och
hade en diameter pa 6ver 6 meter och en medelh6jd pd omkring 5
meter. Dessa fyra ugnar hade en gemensam skorsten pa 45 meter. En

129



sadan skorsten byggdes ocksa for de fyra nya glattgodsugnarna. De
nya ugnarna hade ett nytt virme- och ventilationssystem med nedat-
gdende drag, som bittre tillvaratog viarmen, till vilket dven de hoga
skorstenarna bidrog.*® De nya brinnugnarna reducerade brinsleat-
gangen med ungefir hilften.”

I de nya fajansugnarna blev uppgifterna inom arbetslagen mera
specialiserade till skillnad frdn arbetet 1 de mindre, "dkta” ugnarna,
dir det fortsatte enligt gamla rutiner och traditioner.

For att arbetsledningen littare skulle kunna flytta ugnsarbetare
mellan olika ugnar, fick alla lira sig att fylla bade ragods och glatt- -
gods. Diarmed ville ledningens stirka sin stdllning i férhallande till de
starkt sammansvetsade arbetslagen. En fordelning av arbetsuppgifter
hade ibland tidigare funnits inom lagen men varit ndgot som arbetar-
na sinsemellan kommit 6verens om.

Att sitta godset pd pelare inne 1 ugnen anfortroddes en sarskild
"sattare”, som diarmed skulle kunna mera dn den vanlige ugns-
arbetaren om ugnens funktion. Sittaren hade extra betalt for sitt
ansvarsfyllda arbete och de andra behovde inte lingre ldras upp till att
avgora vilket gods som skulle sittas 1 vilken “ring” eller pa vilken
hojd. Ugnsarbetarna bar endast in kokorna - pa huvudet - till
siattaren.® En man avdelades i vissa ugnslag enbart till att "skjuta
kol”, dvs till att med en kirra dra in kol och liampa av det vid ugnens
olika eldstader.

Fortfarande kunde en vanlig ugnsarbetare deltaga 1 olika arbeten
vid ugnen men det mirktes en tydlig tendens till specialisering av
arbetsuppgifter vid de stora ugnarna. Arbetsledningen ville kunna
"leda och fordela” arbetet friare dvs flytta arbetare mellan de olika
lagen, vilket tidigare varit svart och fortfarande motte motstand.

L&t oss som ett exempel se hur en konflikt av det hir slaget kring
arbetets utférande mera konkret kunde se ut, beskriven frdn den
facklig sidan. Schismen utspelades sd sent som 1931. Den rorde
ingenjor Olsons 6nskemal att hoja effektiviteten och arbetarnas férsok
att behalla arbetslaget och de gamla arbetsmetoderna oférandrade
eller &tminstone inte dndrade till sin egen nackdel.

Utgangspunkten var avtalsforhandlingar, vid vilka ugnsarbetarna
velat behalla sin gamla timfortjanst pd nagot dver en krona, vilken de
inte kom upp i med de nyintroducerade arbetsmetoderna. De hade ett
grundackord per ugn och dirutéver ett premiesystem knutet till
kvaliten. Arbetarna vigrade Overtidsarbete under férhandlingarnas
gang, niar de sdg sin forgjanst sjunka alltfér mycket pad grund av
ingenjor Olsons krav pa titare fyllning. For detta blev de av arbetsgi-
varen anmilda f6r avtalsbrott.”
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I april férklarade avdelningen 205 situationen for sitt férbund pa
féljande sitt:

I mars manad uppsade arbetarna ackordet och begirde, att tills ny éverens-
kommelse tréffats, det nuvarande skulle gilla. Motiveringen f6r uppsdgning-
en var, att de nya metoder som tillkommit, endast ar arbetsgivarens fortjinst,
och f6r laget en forlust genom ett tidsédande merarbete.

Arbetsgivaren ville ha den tekniska sidan utredd och éverlimnade det till
ing. Olsson. Denne meddelade sedermera, att de skulle taga bort tre man
under sdttningen av ugnarna, s att de endast skulle vara med vid utlangning
och déremellan beredas plats i annan ugn, men for att f det att flyta jimnt
skulle laget arbeta pé vertid ett visst antal timmar pr. minad.

Mot detta reagerade laget enir det fér alla finns fullt upp med arbete. Och
pavisade att arbetsgivaren dirigenom underskattade deras arbetsprestationer.
Men detta sade han sig icke gora, utan betraktade han lagets yrkesskicklighet
som det bdsta tdnkbara arbetslag, och som sddant borde fortjinsten verstiga
l.- kr pr. tim. Vi inskot da fragan om varfor de icke 6kade pa grundackordet.
Utan istdllet ville g 4t laget pa ett sa vidrigt sitt.

Det blir fér de tre mannarna som ska ga fram och tillbaka mellan de tva
ugnarna att fa utféra det hdrdaste och hetaste arbetet. Men da det giller
nagon liten ackordsférhéjning da finns det ingenting att ta av. Det ir dven
att mirka, att hovj. Odelberg och verkmistare Lutteman ”sagt” att tidlén bor
vara l:- a 1:05 minnst och att det bor tagas hinsyn till de nya fyllningsmeto-
derna.

Men ing. Olsson har med sina siffror kommit till en annan teori, vilken
arbetarna anser vara verklighetsfrimmande, for hir ir det ju frdga om
méinniskor och icke maskiner.*

Motsdttningen kommer fram tydligt i denna framstillning, som ser
schismen fran arbetarnas sida. Tendensen till omférdelning av arbe-
ten inom lagen och férindringar och omplaceringar av lagets med-
lemmar hade redan funnits under 1920-talet.* Ingenjér Olson kom att
6ka och fortydliga denna tendens betydligt.*?

En konsekvens av den mera uppspaltade arbetsdelningen var att
man kunde ta in kvinnor i arbetet vid de stérre ugnarna, men bara vid
de vanliga rdgods- och glattgodsugnarna.

I de mindre ugnarna, dvs i de dkta ugnarna, arbetade lagen som i
gamla dagar; alla ugnsarbetarna deltog i sittningen. De bar inte in
godset till en séttare utan hade sjilva kvar kunskaper om var och hur
godset skulle sittas.” Vid de dkta ugnarna togs inga kvinnor in dnnu.
Det mera kvalificerade arbetet med ”ikta” beholls tillsvidare for min.

Men det var inte enbart de nya ugnarna och den arbetsdelning som
genomfordes i dem, som gjorde att kvinnor sattes till ugnsarbete.
Forsta gdngen kvinnor togs in vid "ugnarna” var i augusti-september
1914.* Anledningen tycks ha varit brist pA manlig arbetskraft till foljd
av mobiliseringen vid f6rsta virldskrigets utbrott.
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Kvinnorna fick arbeta med att ”fylla pd lager”, dvs stilla gods 1
kokor ute i fyllningsrummet medan ugnslaget holl pa att témma en
ugn. Diarmed fanns det ett firdigt lager av fyllda kokor nér sittningen
av en ny ugn skulle borja. Det arbetet kom fortare igdng. Kvinnor
kunde ocksa fa "korva” dvs ldgga titningslera i en strdng runt kokans
overkant, strax innan den skulle bdras in i ugnen.

Kvinnor fanns kvar i ugnsarbetet under hela krigsperioden. Cirka
tio kvinnor arbetade i glattgodsugnarna och sex kvinnor i ragods-
ugnarna. De hade andra arbetsvillkor 4n mdnnen i ugnslaget. De
betalades med en fast timpenning, utan andel i lagets ackord och de
tjanade betydligt mindre dn minnen. De arbetade ofta kortare tid per
dag 4n minnen, 10 timmar mot minnens 11. Nagra av kvinnorna
arbetade bara 8 timmar per dag, vilket fore 1920 var att arbeta pa
deltid. Det var stor cirkulation bland kvinnorna i ugnsarbetet. Fa
arbetade dir under ett helt ar. Arbeterskorna i ugnarna var mellan 20
och 30 ar gamla.

Fabriken tjinade pa kvinnorna i ugnsarbetet. Uno Hultgren var
ugnsarbetare pa 20-talet:

det #r klart att fabriken tjanade vildigt mycket pd att ha flickor som jobbade
dir, for de hade inte s mycket betalt som vi. Om en karl hade statt och
korvat, si hade det tagit lika lang tid, som for en flicka att korva. Och
flickorna hade ju inte halva den timpenning som vi hade.” &

Efter kriget blev f& kvinnor kvar i ugnsarbetet. Bara tvd kvinnor
arbetade kvar dir under 20-talet. De blev upptagna i ugnslaget, pa det
viset att var och en av dem fick andel i lagackordet. En kvinnas andel
bestimdes till 56 procent av vad en man fick.* Detta hojde vdrdet av
varje mans andel i laget, fér varje kvinna som togs in, eftersom priset
for en brind ugn var konstant. .

Att det inte var nagon skillnad pd arbetsinsatsen vad betrdffar det
avskilda fyllningsarbetet star klart. Om det var en man eller kvinna
som fyllde forindrade inte slutresultatet eller arbetstiden. Daremot -
och det #r viktigt att podngtera — férlorade ménnen en ldttare del av
det totala ugnsarbetet och dirmed blev deras arbete dagligen dels
tyngre, dels mindre varierat; deras insatser koncentrerades mera till
barning in och ut ur ugnarna.

Naturligtvis blev inte heller det nya kvinnoarbetet med fyllning i
ugnarna varierat. Det bestod enbart av ett ur sitt tidigare samman-
hang utbrutet arbete. Huruvida kvinnorna, som sattes pd dessa nyav-
skilda arbeten, tidigare haft mera varierade arbetsuppgifter, dr oklart.
Troligen togs de 6ver fran liknande uppgifter pa andra hall i fabri-
ken.
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Om minnens arbete kan det klart konstateras att det blev utarmat
genom denna uppspaltning.

Barningen hade underlittats i vissa ugnar, dock inte i de ”4dkta”, nir
fabriken under forsta virldskriget hade infort linbanor, som férde bort
fardigbrant gods fran ungarna efter utlangningen och vidare ut till
granskning och lager."’

Men det var inte frimst for att bespara arbetarna moéda som linba-
norna hade installerats utan for att hoja 16nsamheten for dgaren. I
driftsrapporten for ar 1919 konstaterade Axel Odelberg:

Linbanorna savil i rdgods som glattugnar samt genom magasinen hava i
dessa de hoga arbetsprisernas tider renterat sig synnerligen vil.*

Experiment med elektriska tunnelugnar

I mitten av 1920-talet f6rsokte fabrikens tekniske chef Axel Odelberg
introducera en ny typ av ugnar, elektriska tunnelugnar for brinning
av glaserat gods.*

Dessa ugnar utvecklades i samarbete med den engelska firman
Morgan Crucible Company. Tre ugnar byggdes och testades i Gus-
tavsberg® men férblev p4 ett avancerat experimentstadium och kom
aldrig att kunna ersitta rundugnar helt och héllet.”’ Experimentet
observerades ocksd utomlands. Det var bland de tidigare ocksa inter-
nationellt sett, dd det gillde att kombinera en kontinuerlig drift i
tunnelugnar med den f6r indamadlet nya energikillan elektricitet.*
Experimentet var si pass lyckat att man ar 1926 stingde den “dkta”
runda glattgodsugnen. Det mesta av dess gods overférdes for brinning
1 de elektriska tunnelugnarna. Annat kunde brinnas i den vanliga
glattgodsugnen.

Tunnelugnarna var avsedda att spara bade energi och arbetskraft.
De var ett led i 1920-talets rationaliseringsforsok. I motsats till brin-
ningen 1 rundugnarna, brinde tunnelugnarna kontinuerligt, dvs
oavbrutet. Med jimna mellanrum skots en liten vagn med gods in i
borjan av tunneln och en annan togs ut - firdigbrind - i slutet av
tunneln. Driften pagick dag som natt.*®

Tunnelugnarna krédvde firre arbetare och bara detta sparade i sig
l6nekostnader for foretaget. Genom att anvanda kvinnor som arbetare
vid dessa ugnar kunde foretaget ytterligare pressa ner sina 1oneutgif-
ter, eftersom kvinnor genomgéiende betalades ligre in min dven for
samma arbetsuppgifter. Dock méste min anviandas fér nattskiftet
eftersom kvinnor enligt svensk lag var férbjudna att arbeta nattetid i
fabriker.*
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Fackféreningen 1 Gustavsberg, avdelning 205 av Svenska Grov- och
Fabriksarbetareférbundet, accepterade att kvinnor togs in som arbeta-
re vid tunnelugnarna. Avdelningen lade samtidigt ner ett stort arbete
pa att i férhandlingar med foretaget fi upp betalningen fér de man-
liga arbetarna vid tunnelugnarna. Dessa fick till en bérjan endast 75
ore per timme, ocksé f6r nattarbete och de arbetade 18 timmars 6vertid
varannan vecka, utan annat in vanlig betalning f6r 6vertiden. Genom
férhandlingar fick facket igenom att timpenningen fér mdn vid
tunnelugnarna héjdes till 85-90 6re i timmen.” Nigra férhandlingar
for att hoja kvinnornas 16ner férdes inte. De tjinade vid denna tid 60
ore per timme vid tunnelugnarna.®®

Skilde sig da kvinnors och mins arbeten &t vid dessa experiment-
ugnar? Under dagtiden stod kvinnor for att sitta godset pa de vagnar,
som skulle skjutas in i ugnen, de skt ocksd in vagnarna, tog ut dem
vid tunnelns andra énda och plockade av det brinda godset.”” Under
dagen bar mannen framst fram gods till kvinnorna fran glaseringsav-
delningen men de kan ocksé ha hjilpt till med sittning och avplock-
ning. Under nattskiftet miste min ha utfért samma arbete som
kvinnorna gjorde under dagen men pa mycket obekvim arbetstid.

Kvalitén pa brianningen i dessa forsta elektriska tunnelugnar blev
aldrig riktigt bra och de lades ner i mitten av 1930-talet.’®

Begynnande rationalisering i rundugnarna

Parallellt med tunnelugnsexperimenten gick den normala driften
vidare i rundugnarna.

I mitten av 1920-talet avskaffades den arbetande féSrmannen i ugns-
lagen. Han hade varit samordnare och ansvarig inom arbetslaget och
dess talesman utat. Den nya férmannens uppgift blev att 6vervaka och
kontrollera men aldrig att ingripa i sjidlva arbetet. Detta ir en arbets-
delning som numera bade facket och arbetsgivaren ir angeligna om
att upprdtthdlla dven om det dnnu idag kan vara svart i vissa situa-
tioner pa verkstadsgolvet. P4 20-talet var det ett sitt att bryta ugns-
lagens sammansvetsning och flytta en del av dess kompetens utanfor
laget. Formannens lojalitet med laget bréts och knéts istdllet till
arbetsledningen inom foretaget.

Sa snart ingenjér Hjalmar Olson anstillts ar 1929, bérjade han s
smatt att férsoka dndra pd de vardagliga arbetsrutinerna. Han var
tidigt intresserad av ugnsarbetet och fyllningen av ugnarna.” Detta
orsakade manga smékonflikter mellan honom och arbetslagen. For att
minska och férebygga dem inledde Hjalmar Olson ett samarbete med
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facket, som innebar tita lokala sammantriaffanden vid vilka praktiska
fordandringar och tvister kunde sammanjimkas. Vid dessa fordes
samtal mellan Olson och representanter fér avdelning 205s styrelse.®
Trots dessa samtal kidnde sig arbetarna ofta under denna tid pressade
av de stindiga foriandringarna i1 arbetsprocessen som palades dem
utifrdn och som ofta minskade deras fortjéanst.”!

I rundugnarna infordes kontrollinstrument, tex pyrometrar med
vilkas hjilp regleringen av virmen i ugnarna blev littare och bran-
ningen blev jimnare. "Tack vare den elektriska métningen har man
numera brianningen fullstindigt i hinderna och 4r ej sa hdnvisad till |
slumpen som forr varit fallet” stod att ldsa i driftsrapporten fér ar
1934.% Briannarens skicklighet fick dirmed mindre betydelse for slut-
resultatet.

Men briannarna hade dnnu betydelse 1 ugnsarbetet. Som ett tecken
pa detta kan man ta att ugnarna ofta benamndes efter "sin” brannare.
Glattgodsugnarna kallades 1 mitten av 1930-talet av arbetarna for
”Joel Lundins ugn”, Loéfdahls ugn” eller ”Strombergs ugn”.

Alldeles 1 slutet av rundugnsepoken, 1935, intriffade en facklig
konflikt som kan sidgas forebdda en kommande arbetskraftspolitik.
Den bérjade med en fraga fran en ugnsarbetare pa ett fackligt mote,
om arbetsgivaren "hade ritt att skicka ut van manlig arbetskraft och
ta in ny ovan kvinnlig arbetskraft i glattugnen”.® v

Négot senare togs tvd man bort frdn den dkta rdgodsugnen och tva
kvinnor sattes in i deras stille. En facklig protest gjordes mot detta i
vilken avdelningens styrelse framholl att “laget icke kan vara betjant
av sddan arbetskraft emedan arbetet dr alldeles for tungt f6r kvinnor.”
Minnen klagade over att de blev for fa vid utlangningen, eftersom
kvinnor inte forvintades arbeta med annat dn fyllning och lattare
arbeten. P4 det viset blev minnens totala arbetsinsats tyngre eftersom
de aldrig fick vixla till enklare uppgifter, som forut. Ingenjor Olson,
som lag bakom bytet, lovade att undersoka saken. Trots att de kvinnor
som placerats 1 ugnsarbetet ocksa klagade 6ver att det var for tungt,
beslot Olson att ingen dndring skulle foretas och facket fick ge vika
for detta.™

I foretagets rationaliseringsmetoder ingick att ersitta manliga med
kvinnliga arbetare, nir detta var mojligt. Ibland genomdrevs detta
mot fackets vilja och trots dess forsok till motstand.
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Rationaliseringsperioden

I oktober och november 1934 diskuterade styrelsen for AB Gustavs-
bergs Fabriks Intressenter planer pa att bygga en ny ugn vid fabri-
ken.®

Teknikférandringen kostnadsberiknades till drygt en miljon kro-
nor och styrelsen enades om att genomféra den. Man beslot att
inteckna hilften av beloppet med bolagets ”industrifastigheter och
industriella tillgdngar” som sikerhet hos Lifforsikrings AB Thule.
Diarmed bréot man foretagets tidigare tradition att sjidlvfinansiera
investeringar.

Darmed inleddes en total omgestaltning av hushallsporslinsfabri-
ken, i vilken Overgangen till gaseldade tunnelugnar blev det forsta
steget. Detta skulle leda till helt nya arbetsférhallanden.

Styrelsens beslut grundade sig framfor allt pa ett utldtande av
kommerserddet Axel F Enstrom, som var verkstillande direktor i
Ingenjorsvetenskapsakademin och mycket intresserad av rationali-
sering och teknisk forskning,” tillika god vin med Gustavsbergs
tekniske chef Axel Odelberg.”’ Axel Enstrém hade som styrelsens
sakkunnige granskat de planer som utarbetats av Gustavsbergs drifts-
chef ingenjor Hjalmar Olson i samarbete med 6veringenjéren W
Thomas fran den tyska firman Kerabedarf.® I Axel Enstréms utlatan-
de hette det bla:

Tunnelugnen ér dgnad att visentligen nedbringa tillverkningskostnaderna,
dels direkt genom mojliggorandet av mekaniska transportanordningar, si att
en sk flytande tillverkning (i princip detsamma som Ford’ska bandet) kan
realiseras. Fordelarna av en sadan dro inbesparing av folk, tillvaratagande av
de kvarvarandes arbetskraft pd ett rationellt sitt samt minskning av mellan-
lager och ddrmed forknippade rinteférluster. Tunnelugnen mojliggor ocksa
en snabbare anpassning av driften efter olika behov av varuformer och
kvaliteter, varmed foljer minskade ansprak pa lagret och motsvarande eko-
nomiska fordelar. . . '

Till grund f6r berdkningen av uppstdende besparingar har legat ett
rikhaltigt material av sk tidsstudier... omliggningen mdste medfora en
betydande personalbesparing. Lika tydligt ir att sedan vil den centrala delen
av fabriken mekaniserats, dven de anknytande avdelningarna kunna i icke
ovasentlig man rationaliseras och rensas frdn folk medelst successiva ingrepp
av icke sdrskilt kapitalkrivande karaktir.® (Mina kursiveringar)

Det star klart att foretaget avsag att tjina pengar pd minskade 1one-
kostnader, dvs genom inskrinkning av antalet arbetare vilket kunde
ske genom den foreslagna dndringen av arbetsprocessen.” De andra
delarna av rationaliseringen, minskade energikostnader, méjligheten
till minskad lagerhallning och en snabbare omstillning av produktio-
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nen efter marknadens krav, kommer bara att beréras hir, 1 den mén de
beror arbetets utformning och fériandring. De var ocksé alla typiska
drag i sk rationalisering, som handlade om féretagets vinst- och
l6nsamhetsbehov.”!

Borjan hade tagits till en foérindring, som skulle komma att leda
mycket lingre dn styrelsen kunde ana ar 1934. Vid Gustavsbergs
porslinsfabrik blev rationaliseringen starkt accelererad under 1930-
och 40-talen. De artiondena har redan fétt sitt sarskilda kapitel (se
kapitel 4).

I december 1935 slutade brianningen i de gamla rundugnarna for
ragods och man 6vergick att brinna i en nyuppférd gaseldad 85 meter
lang tunnelugn.” Den hade kontinuerlig, jaimn drift och treskift for
arbetarna. Under 1936 6verfordes ocksé glattgodsbrinningen till en ny
tunnelugn. Den ”dkta” ragodsugnen var den sista som lades ner, forst
1937. De gamla rundugnarna blev stdende tomma och revs senare.”

Tva nya tunnelugnar fér gaseldning byggdes alltsa centralt inom
fabriken pé en tom plats mellan tva verkstadsbyggnader och malar-
salsbyggnaden. Arbetet utférdes av en tysk firma. Tjugo tyskar med en
férman bodde under uppférandet i Gustavsberg. Négra av de tidigare
ugnsarbetarna hjilpte ocksa till vid tunnelbygget.”

I den nya stora tunnelhallen kom arbetet att utféras pa ett radikalt
annorlunda sitt dn vid rundugnarna.” De gamla ugnslagen upplos-
tes. De flesta gamla ugnsarbetarna blev utplacerade pa nya arbeten i
" fabriken eller avskedade.” Kvinnor ersatte i viss man min.”” "Av de
tidigare 26 manliga rigodsugnsarbetarna var det endast ett 10-tal som
erholl sysselsittning i tunnelugnen.””

Dessa omplacerade ugnsarbetare fick sinkt 16n pa den nya arbets-
platsen. Forut hade ugnsarbetarna i laget tjanat 1,08 kronor 1 timmen
och de som satte godset hade haft ett tilligg pa cirka 0,75 kronor i
timmen under sittningen. Manliga ugnsarbetare fick fér arbetet vid
tunnelugnen istédllet 0,85 kronor i timlon, trots att de sjdlva och deras
fackliga representanter férsokte hivda att det nya arbetet pa flera sitt
var likvirdigt det gamla.”™

Gustavsbergsavdelningen av Grov- och Fabriksarbetareférbundet
framholl som ett argument for en bibehdllen 16n f6r de manliga
ugnsarbetarna, att de kvinnor som tidigare tagits in i arbete vid de
sma experimenttunnelugnarna “erhdlla samma 16n som tidigare,
namligen 60 Ore per timme. Samma skil borde vil dven tala for, att de
manliga erhélla en timpenning som motsvarar tidigare ackordsfor-
tjanst”.

Fabriksledningen framholl ddremot att den lidgre 16nen berodde pa
att det handlade om ett arbete, som var ”alldeles nytt”. Den ldgre
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16nen var did motiverad genom att arbetet var mindre kvalificerat,
dven om detta inte sades rakt ut. I korrespondens med sitt fackférbund
klagade Gustavsbergsavdelningen ver att "bolaget undan f6r undan
infért nya arbetssitt och med sidana motiveringar minskat, inte bara
arbetskraften, utan dven lénerna”.®

Det tyngsta ugnsarbetet férsvann: barningen av godset in 1 ugnarna,
balanserandet pd hoga stegar, sittning och utlangning ur ugnen
upphorde. Arbetet blev avsevirt littare rent fysiskt.

Men vissa moment kvarstod, som kriavde skicklighet hidvdade facket.
Dit horde fyllningen.® Ocksa i de gaseldade tunnelugnarna behévde
man stilla godset i skyddshéljen av lergods, sd kallade kapslar.
Fortfarande behovde godset skyddas fér eld och féroreningar under
brinningen. Nir brinningen var klar, skulle godset plockas ur kaps-
larna. Det krivde precision, kunskap och noggrannhet for att fylla
och tdmma kapslar men ocksa viss styrka.

Redan i rundugnarna har vi sett hur kvinnor fétt ersitta min i
fyllningen och denna tendens fortsatte. Allt oftare arbetade kvinnor
med fyllning och med urplockning. Facket hade tidigare, nir kvinnor
ursprungligen togs in i fyllningen, férsummat att virdera det arbetet
hoégt och bedéma det som skickligt, en forsummelse som maste ha
legat dem i fatet nir de fér mdn sokte hdvda detta som motiv for béttre
betalning. Foljden blev att arbetet 6verfordes till kvinnor 1 allt storre
utstrickning, blev nedvirderat och simre betalt.

Ett annat arbete som fortfarande var tungt och dessutom kridvde
yrkesskicklighet, var "sdttningen” av fyllda kapslar pa de vagnar, som
skulle foéra godset genom ugnen. Till detta arbete Gverfordes f6ljdrik-
tigt nagra av de erfarna sittarna fran rundugnarna, vilkas fackkunska-
per kunde utnyttjas under dessa nya forhallanden.®

Ny arbetsdelning i fyllningen

LAt oss som ett exempel pd den nya arbetsdelningen mera i detalj
folja arbetet med glattgodsfyliningen pd 1940-talet. Normalt arbetade
tolv kvinnor och sex min med det. Dirtill placerade tre sittare godset
péa ugnsvagnar.”

Denna personalkategori riknades inte lingre organisatoriskt till
ugnsarbetarna utan hérde till en fyllningsavdelning med egen for-
man.

Arton personer fyllde alltsé glaserat gods i kapslar. Kapslarna var
rektangulira i olika storlekar och hade fortfarande fantasieggande
namn, som “vargar”’, ”laggar” och “hattar” eller mera begripliga
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Under mellankrigstiden blev det allt vanligare att kvinnor fyllde gods;

hér den komplicerade kamningen.
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namn, som “ordindra”, "lagordinira” eller ”tallrikskokor”. En mindre
kapsel utan gods vigde drygt 20 kilo och stora kapslar upp emot 60-70
kilo:

Det utbildades en fordelning av fyllningsarbetet mellan kvinnor
och min; kvinnor fyllde koppar och mindre tallrikar medan min
fyllde stora fat, karotter och annat tyngre gods. Min fyllde med andra
ord ofta det forhallandevis tyngre godset.

Det fanns vissa fyllningar som var svarare dn andra: att placera
tallrikar i kapslar var sirskilt svart, eftersom de skulle std ungefar som
i ett diskstill men uppstillda endast lutande mot sma vassa nabbar.
Detta arbete kallades att ’kamma” tallrikar och krédvde lang trining
for att inte tallrikarna skulle trilla emot varandra och glasyren forsto-
ras. Sadant arbete kunde utféras bdde av mdn och kvinnor men
overtogs allt oftare av kvinnor. Det krivde mest kunnighet av alla
fyllningsarbetena.

Den som fyllde, maste som avslutning lyfta kapseln med innehallet
fran arbetsbianken och stapla kapslar ovanpa varandra en bit ifran sin
arbetsplats, dir de litt kunde hidmtas av sittaren. Det blev manga lyft
under en arbetsdag. Det har uppskattats att den kvinna, som fyllde
halvstora tallrikar, lyfte cirka 6 ton per dag.* :

I mitten av 1940-talet inférdes 16pande band pa manga hall i
fabriken, s& ocksa 1 fyllningen. Godset fordes diar pa band fran
glaserarna fram till fyllarna. Darmed 6kade kravet pa hastighet och
jamn arbetstakt. Det blev inte mdjligt att flytta sig fran sin arbets-
plats, sd linge bandet gick. Nigra kvinnor tyckte sa illa om de nya
arbetsvillkoren, att de sade upp sitt arbete vid fabriken nir arbetsgi-
varen vigrade lata dem gi 6ver till andra arbetsuppgifter.

De lopande banden innebar dock foér de flesta i fyllningen ett
minskat antal lyft men den som blev placerad langst ner vid ett bands
slut, fick lyfta ner alla kapslar som passerade henne under dagen. Pa
den arbetsplatsen stod oftast kvinnor, ibland mén. Det tunga arbetet
var inte lingre fordelat mellan de arbetande, utan kom att ligga bara
pa nigra.*

Kvinnorna tjinade mindre 4n min i fyllningsarbetet. De utférde 1
stort sett samma arbete men ofta det svaraste, "att kamma” tallrikar.
Det sattes ett gemensamt ackord for fyllningsarbetet 1angs ett band,
som delades mellan de manliga och kvinnliga arbetarna i proportio-
nerna 100-65. Dirmed blev alla - bade kvinnor och min - angelidgna
om att f4 s manga kvinnor som mdjligt ldngst sitt band. Var och en
fick ju en storre utdelning, om en ny kvinna togs in dn om en man
fick arbetet.”’

I slutet av 1940-talet krivde kvinnorna i fyllningen att fa hojt till 75
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procent av mannens loner. I mitten av 1950-talet ville kvinnorna ha
samma 16n som minnen for fyllningsarbetet i glattugnen med moti-
veringen att de fick utféra precis samma arbete som minnen. Det
kravet gick dnda upp till centrala férhandlingar. Men de fackliga
representanterna ville inte att kvinnorna skulle fi “manligt ackord”.
Resultatet av denna forhandling blev istillet att kvinnorna skulle —
som det pastods ha varit forr i tiden - fa utféra de littare arbetena.®

Den 6verenskommelse som foreligger innebir att de kvinnliga arbetarna ska
sdtta det lattare godset och de manliga arbetarna det tyngre godset. Foretags-
ledningen lovade dirvid att tillse att s& kommer att ske i fortsittningen och
frdgan avskrevs direfter.®

Vid ragodsugnarna var fyllningsarbetet ibland tyngre, eftersom ben-
porslinet fortfarande under flera ar biddades ner i kvartssand, precis
som i de gamla rundugnarna. Dirmed blev kapslarna tunga och
kvartsen gav, som alltid, med tiden andnod och senare fullt utvecklad
stendammlunga. Sa smaningom 6vergick man emellertid till att fylla
med aluminiumoxidsand, som var ndgot littare och mindre hilso-
farligt.”

Sattarens arbete var det allra tyngsta, eftersom han lyfte hela "pela-
re” med kapslar at gangen, for att sitta pd ugnsvagnarna. Det var ett
arbete enbart f6r méin.

Brinning

Arbetet med fyllning, sittning och urplockning efter brinningen hade
genom den nya brinntekniken blivit organisatoriskt och rumsligt
separerat fran arbetet med sjilva eldningen.

En brannare per skift samt en ugnsféorman skoétte de tva tunnel-
ugnarnas gaseldningssystem och &vervakningen av detta.” Deras
arbete hade blivit fysiskt ldttare och innebar "oavlatlig vaksamhet och
kontroll av gassammansittningen och temperaturen i de olika delarna
av ugnen”” dvs i huvudsak avlisning, 6vervakning och reglering av
kontrollinstrument. Fran 1940-talet var férmannen vid ugnarna en
ingenjor.

Gasen till tunnelugnen kom frén en gasgenerator, som eldades med
kol. Vid gasgeneratorn arbetade dirfér alltid en arbetare pa treskift.
Det arbetet var obehagligt och riskfyllt, eftersom generatorn under de
forsta aren fylldes manuellt med kol, s att en lucka 6ppnades i
toppen och kol slussades ner av arbetaren. Nir luckan 6ppnades
frigjordes ett livsfarligt gasmoln som till stor del bestod av koloxid.
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Arbetarna hade inga skyddsmasker i det arbetet.® 3

I ett foredrag fran 1944 framholl fabrikens verkstillande direktdr
Hjalmar Olson, att de nya gastunnelugnarna fran mitten av 1930-talet
hade inneburit ”ca 50 % kolbesparing och ca 35-40 % l6nebesparing. ..”
Han betonade ocksd att den nya brinntekniken ”stillde betydligt
storre krav pa savdl den tekniska ledningen som driftsévervakningen.
Loésningen av de keramiska problem, som uppstod genom sinkning-
en av branntiden till ca en tredjedel av den forutvarande, verkade
befruktande pa utvecklingen i sin helhet.”®*

Tunnelugnarna mojliggjorde att branntiderna bade fér ragods och
glattgods pressades nerat. Med detta problem arbetade den ansvarige
ingenjoren vid ugnarna,” liksom med att leda och 6vervaka arbetet
med den dagliga driften.

Ar 1945 var man i full fird med att bygga en ny fabrik fér hushalls-
porslin runt hallen med de tva gaseldade tunnelugnarna. I den nya
anliggningen byggdes ytterligare tvé tunnelugnar.

Stordriftsperioden

Annu i borjan pa 1980-talet brindes hushallsporslinet i Gustavsberg i
tva kontinuerliga tunnelugnar, den ena fran 1935 och den andra fran
1945, bada ombyggda &r 1980 for att spara energi.”” Branntiderna har
standigt forkortats och efter 1980 briandes rdgods pa cirka 20 timmar
vilket kan jamforas med de dryga tre dygn som brinningen av sddant
gods tog 1 de gamla rundugnarna. Dirmed kunde energikostnaderna
minskas.

Redan i slutet av 1960-talet hade man foérbéttrat virmesystemet 1 de
tva tunnelugnarna frdn 1935. De byggdes om {or eldning med gasol
istdllet f6r med den gas som hade producerats av en gasgenerator.
Gasolen kom: till fabriken med bil 1 tryckkidrl. Det besvirliga och
ohdlsosamma arbetet med att fylla pd kol i den gamla generatorn
kunde p4 s& vis avskaffas.”

Att fylla och riva tunnelugnar

Genom den nya energikillan i tunnelugnarna blev arbetet i fyllning-
en forandrat. Vanligt rdgods kunde placeras pa 6ppna hyllor direkt i
ugnsvagnarna eftersom skyddskapslar inte lingre behovdes. Overgang-
en genomfordes under 1960-talets gang.® Det émtaliga porslinet
fylldes inte ldngre i sand utan i sk ”setters”, som importerades fran
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England. En setter dr en 6ppen keramisk hallare, som ser ut som en
undertallrik, med en form som passar benporslinstallriken. En setter
har sma ben, sd att tallrikarna kan staplas pa varandra utan att de
kommer i beréring med varandra. Att kapslarna férsvann minskade
igen behovet av arbetskraft.

I borjan av 1980-talet utfordes det vanliga fyllningsarbetet av kera-
miskt rdgods av bade kvinnor och min. Ungefir femton personer var
sysselsatta med att pa tre olika stdllen runt ugnshallen fylla och sitta
ragods, konst- och engangbrint gods. Ytterligare ett antal kvinnor
och min arbetade med att "fylla” glaserat gods 1 anslutning till
glasyravdelningen och siitta det p4 ugnsvagnar.'® Hir ska bara nagra
av dessa arbetsplatser beskrivas mera utforligt.

Arbetet med att stilla benporslinet 1 setters for rdgodsbranning
utférdes bara av kvinnor.'” Det var ett tungt arbete. Det utférdes
staende.

Fyra yngre kvinnor arbetade med att lyfta ur fiardigbrianda tallrikar
(rivning) och stdlla in obrdanda tallrikar (fyllning) 1 "setters”. Tillsam-
mans skulle de hinna riva och fylla sexton vagnar under en halv
arbetsdag.

Varje kvinna skulle hinna riva och igen fylla 500 tallrikar i tim-
men, dvs 16 tallrikar 1 minuten passerade genom hennes hinder. Hon
arbetade vid ett runt svingbart bord, pa vilket en manlig sittare med
hjilp av en lyftanordning placerade staplar med brint gods i setters
och fran vilket han ocksa lyfte bort det, som ater blivit fyllt.

Kvinnan lyfte bort den brinda tallriken ur dess setter. Tallrikarna
stallde hon 1 travar bredvid sig. Emellanit lyfte hon en trave med
tallrikar och bar den tre, fyra meter lingre bort till en taktravers, som
forde det branda godset vidare for kvalitetskontroll. Den tomda settern
fyllde hon med en ny obridnd tallrik, som hon tog fran en annan trave
pa bordet framfor sig. Travarna gick fran kndhojd till 6gonhdjd,
vilket innebar att hon stindigt maste stricka och vrida sig under
arbetet. Travarna med tallrikar, som hon sjilv staplade, méaste bli
raka - sarskilt sma tallrikar hade en tendens att bli sneda och da
fanns risken for ras. De stora tallrikarna var tunga att arbeta
med.

Arbetet med fyllningen i setters var sa anstrangande och stressigt,
att ingen kvinna arbetade med det mer 4n en halv dag. Om hon var
heltidsanstilld, fick hon goéra nigot annat arbete under den andra
hilften av arbetsdagen. Arbetet gick fort att lira men var oerhort
slitsamt. Manga fick pldgsamma ryggbesvir bara efter en kort tid.
Silva Isaksson berittade att efter det arbetet var hon totalt slut pa
kvillen, orkade inte triffa nagon och knappast titta pa TV. Hela
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kroppen var utmattad. Omséttning av kvinnor pa denna arbetsplats
var stor.

Tva mén arbetade 1 niarheten med att sdtta pelarna med gods pa
ugnsvagnarna. De hade hjalp av en lyftanordning och deras arbete var
inte sa tungt som kvinnornas. De fick pauser i arbetet eftersom de ofta
stod och vintade pa att kvinnorna skulle bli klara med att fylla.

Glattgodsfyllningen, i rumslig anslutning till glaseringen, utfordes
bade av kvinnor och min. Arbetsdelningen var den, att kvinnor var
placerade vid glasyrkarusellen eller glasyrlinern (se avsnittet om
glasering) dir de placerade godset 1 sk stdllage, en slags skyddsstall-
ningar. Via ett l6pande band nadde dessa stiallage med gods sedan
méin, som satte dem pa hyllor i ugnsvagnar.

Minnen utférde hir det nagot tyngre arbetet men hade 1 gengild
flera pauser. Kvinnorna, som arbetade direkt 1 anslutning till en
glaseringsmaskin, maste f6lja den regelbundna takt med vilken ma-
skinen avlamnade det glaserade godset. Kvinnornas arbete kravde stor
uppmairksamhet, sa att glasyren inte kom till skada, det var petigt,
monotont och krivde fingerfardighet.

Brianningen

Vid de tvd tunnelugnarna arbetade sammanlagt 10 man som brannare
under en ugnsférman. Over dem stod chefen for brinningen. :

Av de 10 brannarna arbetade tva varje skift. Brinnarna arbetade
endast med ugnens skotsel. En brannare skulle skjuta in de ”satta”
vagnarna, som gick pa rils, en och en 1 ugnen. Innan dess skulle han
ha sett till att inget gods blivit felaktigt placerat pa ugnsvagnen, f6r
att forhindra godset att rasa inne i tunneln. Han skulle ocksa bevaka
brianningen pa kontrollinstrument lings tunnelugnen och notera den
i kurvor, sé att temperaturen efterat kunde avlisas.'®

Ruwning av glasyrbrint gods

Nar det glaserade godset brints, kom vagnarna fulla med gods fran
ugnshallen tillbaka ut till glaseringsavdelningen. Att diar tdmma
vagnarna pa gods kallades ”att riva” vagnarna. Bade kvinnor och man
gjorde det i samarbete. Fem-sex personer brukade vara i rivningen. De
skulle tillsammans riva 30-40 ugnsvagnar om dagen.'®

En kvinna i rivningen lat ett stillage fullt med tallrikar tippa at
sidan och fangade skickligt upp hela den drésande traven av glidande,
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rasslande tallrikar som hon strax formade till en trave och stillde 6ver
pa ett 16pande band. Bandet forslade bort godset fran rivningsplatsen.
Léangre bort pa bandet stillde en annan arbetare godset i staltrads-
backar, lador eller packlarar. Det grovsorterades samtidigt som det
provisoriskt packades for forvaring 1 ett tillfilligt "magasin”. Olika
typer av gods skildes at.

Alla arbetade med handskar och lyfte ofta. De fyllda lddorna fordes
av bandet langre bort. Dar himtades de av en kvinnlig traversforare
som lyfte in ladorna 1 ett mellanlager. Fran det himtades det senare
for slutputs, syning och paketering och dirmed leverans ut till kun-
derna.

Arbetarna, de kvinnliga och manliga vid rivningen, bytte emellanét
arbetsuppgifter med varandra, si att ingen blev stdende linge med
samma moment. Godset skiftade ocksa karaktir. Arbetet utfoérdes i en
hogt uppdriven take.

Nar en vagn var tomd skot ndgon 1 rivningen det vidare till en man
som sprutade ren varje tomd vagn med tryckluft och gjorde den klar
for att ”sdttas” igen. Den tomma vagnen ”sattes” langre bort 1 samma
hall, i nidrheten av de stora glasyrlinerna (se ovan om glattgodsfyll-
ningen).

Att riva vagnarna var ett tungt och stressigt arbete, eftersom de
skulle témmas snabbt och deras innehall vigde mycket. I rivningen
arbetade man ofta pd genomgéngsbasis — det var inte ett arbete som
nagon var angeldgen om att behalla, tvirtom.

Arbetet var genusintegrerat.

Genusarbetsdelningen 1 ugnsarbetet

Vid sekelskiftet ansags arbete vid rundugnarna vara for tungt for
kvinnor. Niar arbetet blev mera uppdelat 1 specialuppgifter, sedan de
stora rundugnarna byggts strax fore forsta vérldskriget, anstilldes
kvinnor for att hjilpa till med det fysiskt littare ugnsarbetet, framst
med att “fylla” gods. Det innebar att de manliga ugnsarbetarnas
uppgifter koncentrerades till de kroppsligt mest anstringande momen-
ten.

Har infordes en arbetsdelning, som varken kvinnor eller min
uppfattade som positiv. Den gjordes utifran brist p4 manlig arbets-
kraft men ocksa av l6nsamhetsskil — kvinnliga arbetare var mycket
billigare. Midnnens arbete blev mindre varierat och berévat mindre
anstringande delar, som ocksd var mera skicklighetskravande an
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andra. Kvinnornas arbete blev inte heller varierat eftersom de enbart
fick syssla med att fylla gods i kokor.

Under kriget fick forhdllandevis ménga kvinnor arbete i rund-
ugnarna men efter kriget blev fa kvar dar. Under kriget infoérdes ett
linbanesystem vid de storsta ugnarna, vilket kraftigt minskade de
tyngsta "barningarna” fér mén.

Under 1920-talet och 1 borjan av 1930-talet 6kades efter hand
arbetstakten i1 rundugnarna, sirskilt i de "vanliga” ugnarna, dir det
mesta godset brandes. Detta var en {61jd av den 6versyn av arbetspro-
cessen som foretogs for att rationalisera driften i fabriken.

Flera kvinnor togs darmed &terigen in for fyllningsarbete. Ugns-
lagen forsokte motsitta sig detta, eftersom det var ett angrepp mot
deras samarbete och ritt att inbordes férdela arbetet mellan sig. Ocksa
kvinnorna klagade 6ver sina nya arbetsuppgifter men arbetsledning-
en, med ritt att leda och fordela arbetet, stod fast vid att foéra in
kvinnor i ugnsarbetet.

Under 1920-talet hade det utforts experiment med glattgodsbrin-
ning i elektriska tunnelugnar vid Gustavsberg. Arbetsprocessen vid
dessa experimentugnar var annorlunda dn vid rundugnarna. Dir
anviandes under dagskiften nistan enbart kvinnor; dels for att ”sitta”
gods pa de sma ugnsvagnarna, dels for att skjuta in vagnarna i ugnen
och plocka av dem efter brinningen. En manlig férman kontrollerade
det tekniskt-elektriska. Min deltog bla med biarning av gods. Nattetid
didremot arbetade enbart mén.

Vid experimenttunnelugnarna kunde alltsi bidde min och kvinnor
utféra samma arbete men inte pd samma tid. Att kvinnor dnda
foredrogs under dagtid berodde frimst pa att de var billigare 4n min.
Kvinnorna tjdnade 60 o6re i timmen medan min tjanade 75 6re i
timmen innan facket hade lyckats f4 upp deras 16ner till cirka 85-90
Ore i timmen.

Vid denna tid tjanade kvinnor i Ovrigt 1 fabriken ungefir 50-60
procent av vad min pa samma arbetsplats fortjinade, ibland tom
lagre. Kvinnorna fick alltsa timligen vil betalt vid tunnelugnarna. De
var troligen till en borjan inte missndjda med sina fortjdnster trots att
de fick mindre betalt 4n mén f6r samma arbete.

P& 1930-talet fordndrades all branning vid fabriken. Den kom att
utforas 1 gaseldade tunnelugnar. Det betydde att mycket av det gamla
kringarbetet vid rundugnarna férsvann och de tyngsta barningarna
inte langre behovdes. Forut hade allt ugnsarbete varit samlat i egna,
avskilda lokaler.

I den nybyggda hushallsporslinsfabriken, som stod klar i slutet av
1940-talet, blev tunnelugnshallen det geografiska centret. Det betydde
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bla att sirskilda fyllningsrum blev avskaffade. Mycket av det som
forut setts som arbete vid ugnarna, daribland "fyllning” av gods, kom
att placeras niarmare formning eller glasering istéllet.

Arbete vid ugnar kom att betyda skotseln av tunnelugnarna. Det
arbetet utfoérdes enbart av min. Fortfarande far man 1 fabriken en
uppfattning av att allt ugnsarbete utférs av mén, darfor att sjdlva
arbetet med eldning, kontroll av brinningens férlopp och med att
skjuta ugnsvagnar fullastade med gods in i tunnelugnarna &r ett
manligt arbete.

Redan pa 1940-talet hade kvinnor blivit i majoritet i fyllnings-
arbetet, bade nir det gillde rdgods och glaserat gods. S& var fallet
fortfarande i borjan av 1980-talet. I fyllningen var arbetet med att
"kamma” glaserade tallrikar det som krdvde storst skicklighet. Det
gjordes mest av kvinnor, som ocksa darmed ofta fick lyfta tungt.

Fyllningsarbetet blev littare nir visst behov av kapslar férsvann pa
1960-talet. Benporslin behévde fortfarande stoédjas under ragodsbran-
ningen. Arbetet med att fylla det 6mtaliga porslinet rationaliserades
genom inforandet av setters i standardiserade storlekar, vilket ersatte
den tidigare sandinpackningen. Att fylla i sddana setters var tungt och
utfordes av kvinnor.

Det idr tydligt att midnnens arbete i ugnarna har blivit avsevart
mindre fysiskt pafrestande under seklet, allteftersom mekaniska lyft-
och transportanordningar har inforts och brinntekniken férdandrats.
Den manuella delen av det gamla ugnsarbetet fran sekelskiftet har
avdelats och blivit ett kvinnoarbete, som kriver kunnighet, snabbhet
och styrka. Kraven pa hog hastighet har okat 6ver aren och kommit
att riktas framst mot kvinnornas arbeten, som utforts vid 16pande
band. Minnens arbeten har priglats av mojligheter till storre varia-
tioner och haft mera inslag av sjalvkontrollerad arbetstakt.

Facket har under d&rhundradet stindigt férsummat kvinnornas sak.
I viss man har detta ocksd fatt negativa aterverkningar for mén. Jag
vill inte péstd att denna "férsummelse” skulle ha varit medveten eller
planerad. Antagligen var den sjilvklar i ett samhille ddr kvinnor och
kvinnors arbeten virderades ldgt. Inte heller den fackliga organisatio-
nen miktade gora en arbetsvirdering av en arbetsinsats utan att stilla
den i relation till om det var en man eller en kvinna som utférde den.
Det var frimst utifrdn det perspektivet, inte arbetsskicklighetens, som
det fackliga agerande sedan kom att bestimmas.

Facket férsummade tex att framhdlla den skicklighet som fyllnings-
arbetet krivde, nir foretaget i sin rationaliseringsiver satte kvinnor att
fylla vid ugnarna redan under férsta virldskriget och under 1920-talet.
Denna forsummelse kom senare att drabba ocksd mian och deras 16ner,
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vid experimenttunnelugnarna pa 1920-talet och senare vid de stora
tunnelugnarna. Facket kunde dé inte med kraft hivda att fyllningsar-
betet kravde skicklighet. Resultatet blev, att méan fick ldagre 16ner dn i
sitt tidigare ungsarbete. Foretaget utnyttjade den etablerade 16neskill-
naden mellan kvinnor och mén f6r samma arbete ocksa till att sitta in
allt flera kvinnor 1 fyllningsarbete.

Fackets brist pa klarsyn gjorde att féretagsledningen kunde spela ut
kvinnor mot mén for att sinka foretagets 16nekostnader pa arbetarnas
bekostnad. Sa sent som pa 1950-talet gick facket emot lika 16n for lika
arbete i fyllningen och sig hellre en segregering av arbetsuppgifterna,
sa att kvinnorna skulle gora de ”littare” arbetena medan minnen
skulle gora de "tyngre”. I den bedémningen blev det den storre fysiska
styrkan hos genomsnittsmannen som fick filla utslaget. Att vara
starkare skulle belénas med hogre 16n.

Négra bedomningar av om olika typer av fyllningsarbeten, fysiskt
lattare eller svarare, krdvde olika kunnighet gjordes inte alls. Att det
fanns sddana skillnader ar tydligt, liksom att kvinnor ofta stod for det
arbete som krivde storst kunnighet och vana, tex att "kamma” tall-
rikar.

Min har blivit kvar i det tunga arbetet vid ugnarna, som dock blivit
betydligt ldttare dn vid sekelskiftet. Mdn anvinde pa 1980-talet ofta
mekaniska hjdlpmedel vid lyft, som var tunga. Kvinnor lyfte med sina
hinder tallrikar till flera tons vikt per dag.

Kvinnor utférde pa 1980-talet det oerhort hetsiga och kroppsligt
tunga arbetet med att fylla och riva benporslin 1 setters. Deras arbete
maste idag anses hora till de allra tyngsta 1 ugnsarbete.

147



	s118
	s119
	s120
	s121
	s122
	s123
	s124
	s125
	s126
	s126a
	s126b
	s126c
	s126d
	s127
	s128
	s129
	s130
	s131
	s132
	s133
	s134
	s135
	s136
	s137
	s138
	s138a
	s138b
	s139
	s140
	s141
	s142
	s143
	s144
	s145
	s146
	s147

